
การประกวดรางวัลผลงาน CWIE ดีเด่นระดับชาติ ประจ าปี พ.ศ. 2568 

 
การมอบรางวัล CWIE ดีเด่นระดับชาติ เป็นส่วนหนึ่งในกิจกรรมของงาน CWIE DAY เพ่ือสร้าง          

แรงบันดาลใจ ยกย่องและชมเชยนักศึกษา ผู้ปฏิบัติงานของสถาบันอุดมศึกษาและสถานประกอบการที่มีผลงาน
ด้านการด าเนินงาน CWIE ดีเด่นระดับชาติ โดยมีวัตถุประสงค์ประเภทรางวัลที่จะมอบในปี พ.ศ. 2568 และ
แนวทางในการคัดเลือก ดังนี้ 

1. วัตถุประสงค ์

1) เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ การคิดค้น การพัฒนาผลงานและการประยุกต์ใช้นวัตกรรม
ในการด าเนินงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานในสถาบันอุดมศึกษาและ       
สถานประกอบการ เพ่ือให้การด าเนินงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และสอดคล้องตามปรัชญาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ       
กับการท างาน มาตรฐานการด าเนินงานและเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลง 

2) เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการแลกเปลี่ยนข้อมูลนวัตกรรมการด าเนินงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ
กับการท างานในสถานศึกษาและสถานประกอบการ เพ่ือยกระดับการด าเนินงานสหกิจศึกษาและการศึกษา
เชิงบูรณาการกับการท างานของสถานศึกษาและสถานประกอบการในประเทศไทย 

3) เพ่ือสร้างแรงบันดาลใจ ยกย่องและชมเชยนักศึกษา บุคคล องค์กรหรือหน่วยงาน ที่สร้างสรรค์ผลงาน        
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 

4) เพ่ือเผยแพร่และเป็นพ้ืนที่ที่สามารถมาแสดงผลงาน กระบวนการ น าไปสู่การเรียนรู้และการแบ่งปัน 
ก่อให้เกิดการขยายผลอย่างยั่งยืนต่อไป 

2. ประเภทรางวัลสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานดีเด่น มีจ านวนทั้งสิ้น 14 ประเภท
รางวัล ดังนี้ 

ก. ประเภทสถานศึกษา    

ประเภทที่ 1  สถานศึกษาด าเนินการ CWIE ดีเด่น 
ประเภทที่ 2  สถานศึกษาด าเนินการ CWIE ดาวรุ่ง 
ประเภทที่ 3  สถานศึกษาด าเนินการ CWIE นานาชาติดีเด่น 

ข.  ประเภทนักศึกษา โครงงาน/ผลการปฏิบัติงานของนักศึกษา   

 ประเภทที่ 4  นักศึกษา CWIE ที่มีโครงงาน/ผลการปฏิบัติงานกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดีเด่น 
 ประเภทที่ 5  นักศึกษา CWIE ที่มีโครงงาน/ผลการปฏิบัติงานกลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ดีเด่น 
 ประเภทที่ 6  นักศึกษา CWIE ที่มีโครงงาน/ผลการปฏิบัติงานด้านนวัตกรรมดีเด่น 
 ประเภทที่ 7  นักศึกษา CWIE นานาชาติดีเด่น 
ค.  ประเภทคณาจารย์นิเทศ ผู้นิเทศงาน CWIE ในสถานประกอบการ 

ประเภทที่ 8    คณาจารย์นิเทศ CWIE ดีเด่น 
ประเภทที ่9  ผู้นิเทศงาน CWIE ในสถานประกอบการดีเด่น 

ง.  ประเภทผู้ปฏิบัติการ CWIE ในสถานศึกษาและสถานประกอบการ 

  ประเภทที่ 10  ผู้ปฏิบัติการ CWIE ในสถานศึกษาดีเด่น 
ประเภทที่ 11  ผู้ปฏิบัติการ CWIE ในสถานประกอบการดีเด่น 
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จ.  ประเภทสถานประกอบการ 
ประเภทที ่12  สถานประกอบการขนาดใหญ่ด าเนินการ CWIE ดีเด่น 
ประเภทที่ 13  สถานประกอบการขนาดกลางด าเนินการ CWIE ดีเด่น 
ประเภทที่ 14 สถานประกอบการขนาดเล็กด าเนินการ CWIE ดีเด่น 

 
3. แนวทางการพิจารณาคัดเลือกและตัดสินผลงานฯ ประจ าปี พ.ศ. 2568 

 ด าเนินการโดยคณะกรรมการพิจารณาและคัดเลือกผลงาน CWIE ดีเด่นระดับชาติ ประจ าปี พ.ศ. 2568       
ที่แต่งตั้งโดยกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ดังนี้  

 3.1  รางวัลประเภทบุคคล ได้แก่ ประเภท ข. ค. และ ง. จะพิจารณาจากเอกสารและการน า เสนอผลงาน
ของผู้เข้าประกวด โดย 
 1) น าเสนอผลงานต่อคณะกรรมการฯ ด้วยตนเอง ณ สป.อว. ทั้งนี้ อนุโลมให้ผู้เข้าประกวดสามารถ
น าเสนอผลงานผ่านช่องทางออนไลน์ได้ ในกรณีที่ผู้เข้าประกวดอยู่ต่างประเทศ หรือต่างจังหวัด ณ ช่วงเวลานั้น 
ทั้งนี้ กรณีท่ีอยู่ต่างประเทศต้องมีหลักฐานยืนยันการท างานหรืออาศัยอยู่ในต่างประเทศ 

      2) การน าเสนอตามข้อ 1) ต้องใช้เวลาไม่เกินคนละ 5 นาที  
3.2  รางวัลประเภทที่ 7 (นักศึกษา CWIE นานาชาติ) การน าเสนอผลงานต่อคณะกรรมการฯ ให้ใช้ภาษา     

ที่ใช้ในการปฏิบัติงานในสถานประกอบการนั้น โดยสไลด์น าเสนอและเอกสารประกอบการบรรยายให้แปลเป็น
ภาษาไทย 

 3.3   รางวัลประเภท ก. และ จ. จากเอกสารและคลิปวิดีโอสั้นๆ ของสถาบันอุดมศึกษา และสถาน
ประกอบการเพ่ิมเติม โดยใช้เวลาไม่เกิน 3 นาทีและบันทึกในรูปแบบไฟล์ MP4 

 3.4   ผลการพิจารณาคัดเลือกและตัดสินผลงานของคณะกรรมการฯ ถือเป็นที่สิ้นสุด 
 

 
 

----------------------------------------
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เกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกและตัดสินผลงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน ดีเด่นระดับชาติ ประจ าปี พ.ศ. 2568 
 

ข. รางวัลประเภท  :  คณาจารย์นิเทศ ผู้นิเทศงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานในสถานประกอบการ 
          ประเภทท่ี 8     :  คณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานดีเด่น 

ที่ หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา หมายเหต ุ
1 มีทักษะการบริหารจัดการและวางแผนงานให้งาน

ด้านสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ    
กับการท างานประสบความส าเร็จ 

10 พิจารณาจากข้อมูลในเอกสารและการน าเสนอของ
คณาจารย์นิเทศ 

คณาจารย์นิเทศต้องมีประสบการณ์การสอน 
ไม่น้อยกว่า 1 ภาคการศึกษาและผ่านการ
อบรมการนิเทศงานโดยหน่วยงานท่ีได้รับ   
การรับรองจากจาก สป.อว. หรือหน่วยงานท่ี
ได้รับอนุญาต และต้องเป็นคณาจารย์ประจ า
สาขาวิชาท่ีผู้เรียนสังกัดอยู่ 

 

2 มีการต่อยอดและพัฒนาเพื่อสร้างนวัตกรรม 
ในการบริหารงานด้านสหกิจศึกษาและการศึกษา
เชิงบูรณาการกับการท างานอย่างต่อเน่ือง 

10 พิจารณาจากข้อมูลในเอกสารและการน าเสนอของ
คณาจารย์นิเทศ 

3 
 

 

มีการถ่ายทอดองค์ความรู้ทางด้านการด าเนินงาน
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ          
กับการท างาน โดยมีการน างานด้านสหกิจศึกษา
และการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการท างาน        
ไปเผยแพร่และมีการขยายผลสู่สังคมให้เกิด      
ความยั่งยืน และเป็นวิทยากรทักษะด้าน          
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ           
กับการท างาน 

15 พิจารณาจากข้อมูลในเอกสารและการน าเสนอของ
คณาจารย์นิเทศ โดยดูหลักฐานแสดงผลการเผยแพร่ความรู้
ทางด้านสหกิจศึกษาและการศกึษาเชิงบูรณาการกับการ
ท างานต่อบุคคลและหน่วยงานท่ัวไป 

4 เป็นบุคคลท่ีท าให้การด าเนินงานสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานของ
สถานศึกษาประสบความส าเรจ็ตามมาตรฐานและ
เป้าหมายของสถานศึกษา 

30 พิจารณาจากข้อมูลในเอกสารและการน าเสนอของ
คณาจารย์นิเทศ  

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ คือ จ านวนนักศึกษาสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน และจ านวน       
สถานประกอบการท่ีเข้าร่วม 
1) นักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ      
กับการท างานท่ีเข้าร่วมสหกิจศึกษาและการศึกษา         
เชิงบูรณาการกับการท างานเทียบกับจ านวนนักศึกษา
ท้ังหมดในหลักสูตรสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ
กับการท างานของสถานศึกษา 
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ที่ หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา หมายเหต ุ
2) จ านวนสถานประกอบการท่ีรับนักศึกษาสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 
3) จ านวนนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ
กับการท างาน ท่ีได้รับการจ้างงานจากสถานประกอบการ   
ท่ีไปปฏิบัติงาน ในระยะ 6 เดือน หลังส าเร็จการศึกษา 
(ย้อนหลัง 1 ปี)  
4) จ านวนนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ
กับการท างานท่ีอยู่ภายใต้การดูแลให้ค าปรึกษา แนะน า  
ช่วยแก้ปัญหาและนิเทศงานภายในระยะ 3 ปี ท่ีผ่านมา 
5) ก าหนดค่าคะแนนความส าเร็จโดยเริ่มจาก Baseline      
ท่ีร้อยละ 10 
6) มีข้อเสนอการท าความร่วมมือกับสถานประกอบการ เพื่อ
ส่งเสริมการด าเนินงาน CWIE ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
7) ให้ข้อมูลย้อนกลับ (Feedback) จากการไปนิเทศงานเพื่อ
การพัฒนาและปรับปรุงหลักสตูรให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 
8) สามารถเจรจาต่อรอง (Negotiation)ให้สถานประกอบการ
จ่ายค่าตอบแทนและสวัสดิการให้กับนักศึกษาได้ 
9) ผ่านการอบรมหลักสูตรคณาจารย์นิเทศ CWIE ท่ีได้รับ
การรับรองจาก สป.อว. 
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ที่ หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา หมายเหต ุ
5 เป็นบุคคลท่ีให้ค าปรึกษา แนะน า ช่วยแก้ปัญหา

และนิเทศการปฏิบัติสหกิจศึกษาและการศึกษา  
เชิงบูรณาการกับการท างาน ท้ังก่อน ระหว่างและ
หลังปฏิบัติสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ
กับการท างาน ท้ังนี้ ต้องท าหน้าที่นิเทศนักศึกษา
ระหว่างนักศึกษาปฏิบัติสหกิจศึกษาและการศึกษา
เชิงบูรณาการกับการท างาน ณ สถานประกอบการ 
รวมทั้งติดตามประเมินผลการปฏิบัติสหกิจศึกษา
และการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการท างานของ
นักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ
กับการท างานท่ีอยู่ในความดูแลรับผิดชอบด้วย 

25 พิจารณาจากข้อมูลในเอกสารและการน าเสนอของ 
คณาจารย์นิเทศ  

ผลการประเมินความพึงพอใจ ได้แก่ 
1) ความพึงพอใจของนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษา  
เชิงบูรณาการกับการท างานต่อการด าเนินงานของคณาจารย์
นิเทศสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 
2) ความพึงพอใจของท่ีปรึกษาการท างานใน 
สถานประกอบการท่ีเกี่ยวข้องต่อการด าเนินงานของ
คณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ    
กับการท างาน 
3) ความพึงพอใจของผู้บริหารสถาบันอุดมศึกษาที่เกี่ยวข้อง
ต่อการด าเนินงานของคณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 

6 มีการพฒันาตัวเองด้านสหกิจศึกษาและการศึกษา
เชิงบูรณาการกับการท างาน อย่างต่อเนื่อง          
มีผลงานวิชาการ มีงานวิจัยหรืองานศึกษาค้นคว้า 
หรือต าแหน่งทางวิชาการเพิ่มเติม 

10 พิจารณาจากข้อมูลในเอกสารและการน าเสนอของ 
คณาจารย์นิเทศ 

รวม 100  
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เกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกและตัดสินผลงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน ดีเด่นระดับชาติ  ประจ าปี พ.ศ. 2568 
 
ค. รางวัลประเภท :  คณาจารย์นิเทศ ผู้นิเทศงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานในสถานประกอบการ 
   ประเภทท่ี 9    :  ผู้นิเทศงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานในสถานประกอบการดีเด่น 

ที่ หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา หมายเหต ุ
1 มีทักษะการบริหารจัดการและวางแผนงานให้งาน

ด้านสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ        
กับการท างานประสบความส าเร็จ 

15 พิจารณาจากข้อมูลในเอกสารและการน าเสนอของผู้นิเทศงาน CWIE ผู้นิเทศงานในสถานประกอบการ 
หมายถึง บุคลากรผู้ท าหน้าที่ดูแล
และให้การสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานของนักศึกษาใน   
สถานประกอบการนั้นๆ 

 

2 มีการต่อยอดและพัฒนาเพื่อสร้างนวัตกรรม          
ในการบริหารงานด้านสหกิจศึกษาและการศึกษา  
เชิงบูรณาการกับการท างานอย่างต่อเน่ือง 

20 พิจารณาจากข้อมูลในเอกสารและการน าเสนอของผู้นิเทศงาน CWIE 

3 
 

 

มีการถ่ายทอดองค์ความรู้ทางด้านการด าเนิน       
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับ       
การท างาน โดยมีการน างานด้านสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานไปเผยแพร่ 
และมีการขยายผลสู่สังคมให้เกิดความยั่งยืน 

15 พิจารณาจากข้อมูลในเอกสารและการน าเสนอของผู้นิเทศงาน CWIE  
โดยดูหลักฐานแสดงผลการเผยแพร่ความรู้ทางด้านสหกิจศึกษาต่อบุคคล
และหน่วยงานท่ัวไป 

4 เป็นบุคคลท่ีท าให้การด าเนินงานสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานของสถานศึกษา
และสถานประกอบการประสบความส าเร็จตาม
มาตรฐานและเป้าหมายของสถานศึกษาและ 
สถานประกอบการ 

25 พิจารณาจากข้อมูลในเอกสารและการน าเสนอของผู้นิเทศงาน CWIE  

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ คือ จ านวนนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษา           
เชิงบูรณาการกับการท างาน และจ านวนสถานประกอบการท่ีเข้าร่วม 
1) จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วมสหกิจศึกษาและการศกึษาเชิงบรูณาการกับ 
การท างานเทียบกับจ านวนนักศึกษาทั้งหมดในหลักสูตรสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานของสถานศึกษา 
2) จ านวนนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการท างาน  
ท่ีได้รับการจ้างงานจากสถานประกอบการท่ีไปปฏิบัติงานในระยะ 6 เดือน
หลังส าเร็จการศึกษา (ย้อนหลัง 1 ปี) 
3) จ านวนนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการท างาน  
ท่ีอยู่ภายใต้การดูแล ให้ค าปรึกษา แนะน าและนิเทศงาน ในระยะ 3 ปี       
ท่ีผ่านมา 
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ที่ หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา หมายเหต ุ
4) ให้ข้อมูลย้อนกลับ (Feedback) จากการนิเทศงานเพื่อการพัฒนาและ
ปรับปรุงหลักสูตร และการปฏิบัติงาน CWIE ให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 
5) หากผ่านการอบรมหลักสูตรผู้นิเทศงาน CWIE ท่ีได้รับการรับรองจาก 
สป.อว. จะได้รับการพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ 
6) ก าหนดค่าคะแนนความส าเร็จโดยเริ่มจาก baseline ท่ีร้อยละ 10 

5 เป็นบุคคลท่ีมีบทบาทส าคัญในการมอบหมายงาน 
ก าหนดโปรแกรม หรือหลักสูตรในการพัฒนา
นักศึกษา ให้ค าปรึกษา แนะน า นิเทศงาน และ
ติดตามประเมินผลนักศึกษาสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานท่ีอยู่ใน     
ความดูแลรับผิดชอบ 

25 พิจารณาจากข้อมูลในเอกสารและการน าเสนอของผู้นิเทศงาน CWIE  

ผลการประเมินความพึงพอใจ 
1. ความพึงพอใจของนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ    
กับการท างานต่อการด าเนินงานของที่ปรึกษาฯ 
2. ความพึงพอใจของคณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาและการศึกษา             
เชิงบูรณาการกับการท างานท่ีเกี่ยวข้องต่อการด าเนินงานของท่ีปรึกษาฯ  
3. ความพึงพอใจของเจ้าของหรือผู้บริหารสถานประกอบการต่อการ
ด าเนินงานของที่ปรึกษาฯ 

รวม 100  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




