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แบบเสนอข้อมูล (Template) ผลงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน 
ดีเด่นระดับเครือข่าย พ.ศ. 2568
ประเภทที่ 10 ผู้นิเทศงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน
ในสถานประกอบการดีเด่น
เครือข่าย

:
เครือข่าย CWIE ภาค.................................................................................
สถาบันอุดมศึกษาที่เสนอ:  
....................................................................................................................................
ข้อมูลผู้นิเทศงาน
1. ชื่อ-สกุล

:  
นาย/ นาง/ นางสาว ...................................................................................................
2. ตำแหน่ง

:
……………………………………………………………………………………………………………………..
3.  แผนก/หน่วยงาน
:
……………………………………………………………………………………………………………………..
4. ชื่อสถานประกอบการ/หน่วยงาน …………………………………………………………….………………………………………….. 

5. ที่อยู่สถานประกอบการ/หน่วยงาน ...................................................................................................................

6. มือถือผู้นิเทศงาน ................…..........................................……………………………………….……………….......…………
7. E-mail ผู้นิเทศงาน …………………....................….…....................................………....…………................……………
8. ระยะเวลาการดำรงตำแหน่งผู้นิเทศงาน ..........….....................(ระบุวันที่/เดือน/พ.ศ.  ถึง วันที่/เดือน/พ.ศ.)
1. มีทักษะการบริหารจัดการและวางแผนงานให้งานด้านสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงานประสบความสำเร็จ
(สรุปข้อมูลที่สนับสนุนสามารถมีรูปภาพประกอบได้ กำหนดความยาวไม่เกิน 2 หน้า A4)

……………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………
2. มีการต่อยอดและพัฒนาเพื่อสร้างนวัตกรรมในการบริหารงานด้านสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ          กับการทำงานอย่างต่อเนื่อง
(สรุปข้อมูลที่สนับสนุนสามารถมีรูปภาพประกอบได้ กำหนดความยาวไม่เกิน 2 หน้า A4)

……………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………
3. มีการถ่ายทอดองค์ความรู้ทางด้านการดำเนินสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน โดยมีการ       นำงานด้านสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงานไปเผยแพร่ และมีการขยายผลสู่สังคมให้เกิด       ความยั่งยืน
(สรุปข้อมูลที่สนับสนุนสามารถมีรูปภาพประกอบได้ กำหนดความยาวไม่เกิน 2 หน้า A4)

……………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………
4. เป็นบุคคลที่ทำให้การดำเนินงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงานของสถานศึกษาและสถานประกอบการประสบความสำเร็จตามมาตรฐานและเป้าหมายของสถานศึกษาและสถานประกอบการ
(แสดงข้อมูลเป็นกราฟหรือตาราง พร้อมรายละเอียดเพิ่มเติม สรุปข้อมูลไม่เกิน 2 หน้า A4)
……………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………
5. เป็นบุคคลที่มีบทบาทสำคัญในการมอบหมายงาน กำหนดโปรแกรม หรือหลักสูตรในการพัฒนานักศึกษา              ให้คำปรึกษา แนะนำ นิเทศงาน และติดตามประเมินผลนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงานที่อยู่ในความดูแลรับผิดชอบ
(มีผลการประเมินความพึงพอใจ สรุปข้อมูลที่สนับสนุน สามารถมีรูปภาพประกอบได้ กำหนดความยาวไม่เกิน 2 หน้า A4)

……………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………
หมายเหตุ
ผู้นิเทศงานในสถานประกอบการ หมายถึง บุคลากรผู้ทำหน้าที่ดูแลและให้การสนับสนุนการปฏิบัติงานของนักศึกษา     ในสถานประกอบการนั้นๆ
ประวัติย่อของผู้นิเทศงาน
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